Llamenos:

Comuniquese al Departamento Para
Personas Mayores al (213) 252-4000
para el centro de fuente de trabajos
mas cercano a usted. Existen varios
centros localizados en la Ciudad de Los
Angeles.

City of Los Angeles
Department of Aging

3580 Wilshire Blvd., Suite 300
Los Angeles, CA 90010

(213) 252-4009

Email: age.webinfo@Iacity.org
Website: www.lacity.org/doa

La edad es una ventaja.
La experiencia, un
beneficio.

Patrocinado por:

Departamento a Personas Mayores de California
(California Department of Aging)
Departamento Para Personas Mayores de la
Ciudad de Los Angeles
(City of Los Angeles, Department of Aging)

Estas organizaciones reciben fondos Federales y Estatales y cuentan con

programas de empleadores que ofrecen iguales oportunidades y estan l_J |I1I|
sujetos a la Seccion 504 del Decreto de Rehabilitacion y del Decreto de CITY OF LOS ANGELES

Americanos con Discapacidades (ADA) Dep artment
Aging




El Programa de Servicios Comunitarios de
Entrenamiento a Personas Mayores
proporciona oportunidades a personas de
la tercera edad a regresar o ingresar por
primera vez al mercado competitivo de
empleo a través de experiencia en el
trabajo o entrenamiento.

Organizaciones de servicios comunitarios
no lucrativos en la Ciudad de Los Angeles
proporcionan entrenamiento para ayudar a
personas mayores a obtener la tan
necesitada confianza y habilidades en el
proceso a obtener un empleo permanente.

El programa es un socio autorizado en el
sistema de fuentes de trabajo de la Ciudad
de los Angeles (WorkSource Centers).
Estos son  centros comunitarios de
recursos de trabajo localizados dentro de la
Ciudad, los cuales proporcionan una
amplia variedad de servicios a personas
desempleadas y empresas.

¢ Quiénes califican?

Aplicantes que tienen:

1. 55 afios de edad o mas;

2. Residentes de la Ciudad de Los
Angeles;

3. Estan dentro de las reglas Federales de
bajo ingreso;

4. Esta desempleado; y

5. Algunas oportunidades de empleo
require el idioma inglés.

Para residentes del condado llame
800 510 2020

¢ Qué tipo de entrenamiento
ofrecen?

Los parcitipantes ingresan en un entrenamiento
pagado de 20 horas por semana dentro de una
organizacion de servicios comunitarios cerca de
su vecindario.

Las organizaciones de servicios comunitarios son
socios del programa 'y  proporcionan
entrenamiento y experiencia en el trabajo para
preparar a los parcitipantes para empleo en una
variedad de industrias que conforman la diversa
base econdmica de Los Angeles.

Dichos participantes han encontrado trabajo en:
+ Servicios de negocios y finanzas

+ Servicios de salud

+ Turismo y entretenimiento

+ Electronicos e industria del vestido

* Distribucion de mayoreo y menudeo

El programa de servicios comunitarios de
entrenamiento a personas mayores recibe
fondos del Departamento del Trabajo de los
Estados Unidos.

Empleadores...
Llene sus necesidades vacantes con una persona
con experiencia de nuestra comunidad.

Los Trabajadores Mayores...

+ Son calificados, talentosos y con experiencia

+ Estan comprometidos con sus empleadores

+ Comprenden la importancia del servicio al
cliente

* Responden positivamente a la nueva tecnologia

* Aportan nuevas ideas y métodos

* Muestran buen juicio

* Tienen menos probabilidades de verse
envueltos en acidentes relacionados al trabajo

* Demuestran un record excelente de asistencia

* Tienen una buena disposicion a su trabajo

Las personas mayores son una
importante y creciente parte de la fuerza
laboral y conforman un grupo esencial
en el éxito de los negocios comunitarios
de Los Angeles.



